Lahettédja: Pekka livari <Pekka.livari@siikalatva.fi>

Lahetetty: perjantai 2. lokakuuta 2026 9.32

Vastaanottaja: Vayrynen Kaisa K <kaisa.k.vayrynen@pohde.fi>
Kopio: Susanne Nyman <Susanne.Nyman@siikalatva.fi>
Aihe: Siikalatvan kunta_lausunto hyvinvointisuunnitelmasta

Hei
Pyydan ottamaan huomion oheiset huomiot, toivottavasti ndma ehtivat kasittelyynne:

Siikalatvan kunta pitaa tarkeana, etta hyvinvointisuunnitelman toimeenpanossa sailytetaan ja
vahvistetaan niitd toimintamalleja, jotka tukevat ongelmien varhaista tunnistamista ja
ennaltaehkaisya. Kunnan kokemuksen mukaan (kiitos Mehilaisen) oikea-aikainen tuki lapsille, nuorille,
perheille seka tyodikaisille vdhentada raskaampien palveluiden tarvetta myohemmassa vaiheessa.
Hyvinvointisuunnitelmassa tulisi kuvata nykyista konkreettisemmin, miten ennaltaehkaisevan tyon
vaikuttavuutta seurataan ja milla mittareilla sen onnistumista arvioidaan.

Siikalatvan kunta kiinnittdd huomiota siihen, etta tydikaisten hyvinvointia koskevissa tavoitteissa ja
toimenpiteissa ei riittdvasti tunnisteta pitkaaikaisesti tydelaman ulkopuolella olevia henkildita.
Kunnan nadkdkulmasta hyvinvointisuunnitelmassa tulisi kuvata tarkemmin, miten tama kohderyhma
tavoitetaan, millaisia tyo- ja toimintakyvyn arviointiin liittyvia palveluketjuja kadytetaan seka milla
mittareilla tydkyvyn kehittymista seurataan. Erityistd huomiota tulee kiinnittaa siihen, etta palvelut
tavoittavat myos ne henkilot, jotka eivat aktiivisesti hakeudu palvelujen piiriin.

Siikalatvan kunta pitaa jarjestojen ja seurakuntien merkitysta ikddntyneiden hyvinvoinnin tukemisessa
tarkeana. Hyvinvointisuunnitelmassa tulisi kuitenkin nykyista selkeammin kuvata hyvinvointialueen
oma vastuu, vastuunjako eri toimijoiden valilla seka kaytannon toimintamallit tilanteissa, joissa
ikdantyneelld henkilolla ei ole omaisia tai muuta tukiverkostoa. Lisaksi suunnitelmassa olisi
hyodyllista kuvata, miten tavoitteiden toteutumista seurataan ja arvioidaan kaytannossa.

Siikalatvan nuorisovaltuusto kasitteli hyvinvointisuunnitelmaa 28.9.2026 ja piti lasten ja nuorten
ihmissuhteita seka mielen hyvinvointia koskevia tavoitteita tarkeina. Nuorisovaltuusto katsoo
kuitenkin, etta tavoitteiden toteutumisen arviointiin tarvitaan nykyista konkreettisempia mittareita.

Siikalatvan kunta pitaa tarkeana, etta hyvinvointisuunnitelmassa kuvataan nykyista konkreettisemmin
tavoitteiden toteuttamista tukevat toimenpiteet, vastuutahot ja mittarit. Erityisesti lasten ja nuorten
mielen hyvinvoinnin, tydeldmasta syrjaytyneiden tyoikaisten palvelupolkujen seka ikaantyneiden
hyvinvoinnin seurannan osalta suunnitelmassa tulisi esittaa selkeampi kuvaus siita, miten
tavoitteiden toteutumista arvioidaan ja miten palvelut tavoittavat niita kuntalaisia, joilla tuen tarve on
suurin.
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